C.AM.P.P.
CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Cervignano del Friuli - via Sarcinelli, 113
Cervignano del Friuli, li

DETERMINAZIONE N. COPIA

Prot. n. OU(’J‘C}bQ

Unita operativa
GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Nomina vincitori del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 2 posti (due) posti, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di profilo
professionale di “istruttore direttivo socio-educativo — categoria D — posizione
economica D1” da assegnare ai Centri Socio-Riabilitativi Educativi (CSRE)
dell’Ente.

IL DIRETTORE

RICHIAMATA 1’Ordinanza del Presidente n. 3 del 7 agosto 2019, ratificata dal Consiglio d’
Amministrazione con Deliberazione n. 24 del 29 agosto 2019, avente ad oggetto “Piano triennale
dei fabbisogni di personale 2019/2021: variazione piano occupazionale anno 2019 di cui alla
deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 20 del 20 giugno 2019” che disponeva la
copertura dei due posti vacanti di “istruttore direttivo socioeducativo — cat. D” con le modalita
previste dall’art. 20 della L.R. 18 del 9.12.2016 e, quindi, con una procedura di mobilita di
comparto e, in caso di esito negativo della stessa, mediante un concorso pubblico per titoli ed esami
per il profilo professionale, con riserva del cinquanta per cento a favore del personale interno, ai
sensi dell’art. 52 comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 24 del D.Lgs. 150/2009, al fine di
valorizzare le competenze professionali dei dipendenti;

PRECISATO che, con proprie determinazioni n. 210/2019 e n. 294/2019 sono state esperite,
separatamente, le procedure di mobilitd compartimentale per la copertura dei posti in oggetto, come
da documentazione conservata agli atti, con esito negativo;

RICHIAMATE le proprie Determinazioni:

e n. 307 del 12 settembre 2019 con la quale si indiceva , quindi, un concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di n. 2 (due) posti, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di profilo
professionale di “istruttore direttivo socio-educativo — categoria D — posizione economica
D1” da assegnare ai Centri Socio Riabilitativi Educativi (CSRE) dell’Ente, con riserva del
cinquanta per cento a favore del personale interno, ai sensi dell’art. 52 comma 1 bis del
D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 24 del D.Lgs. 150/2009;

e n. 359 del 13.11.2019 con la quale si approvava I’elenco dei candidati ammessi a sostenere le
prove scritte e n. 361 del 13.11.2019 con la quale si costituiva la Commissione giudicatrice
relativamente al concorso in oggetto;

RICHIAMATA, altresi, la propria determinazione n. 22 del 18.04.2013 con la quale, a
conclusione della procedura concorsuale, sono stati approvati i verbali e la graduatoria della
Commissione esaminatrice allo scopo istituita;



RILEVATO che risultano vincitori del concorso in oggetto il dott. Luca Bennici, 1°
classificato e candidato esterno, e la dott.ssa Florit Barbara, 2" classificata e candidata interna;

DATO ATTO che con note prot. 258 del 16.01.2020 e prot. 836 del 18.02.2020 i vincitori
sono stati invitati ad assumere servizio in qualita di “istruttore direttivo socio-educativo — cat. D1 —
CCRL FVG 15.10.2018”, con decorrenza 1° aprile 2020, dando facolta al primo classificato di
scelta della sede di assegnazione dell’attivita lavorativa;

ACQUISITA 1la nota prot. 461 del 23.01.2020 con la quale il dott. Bennici accetta la
proposta d’assunzione con assegnazione ai CSRE: Nuove Opportunita Est Cervignano F. — via
Malignani n. 7 e sede di assegnazione principale dell’attivita lavorativa; Nuove Opportunitd Ovest
Rivarotta di Teor; Meridiano35 Rivarotta di Teor; Le Primizie Privano;

ACQUISITA, altresi, la nota prot. 886 del 19.02.2020 con la quale la dott.ssa Florit accetta
la proposta di assunzione con assegnazione al CSRE di Latisana via Istria n. 18 e sede di
assegnazione principale dell’attivitd lavorativa e di Porpetto - fraz. Corgnolo; Progetti
Personalizzati Territoriali, realizzati presso il Centro Intermodale di Latisana;

PRECISATO che, come previsto dal bando di concorso e dalla legge, I’assunzione é
subordinata alla verifica dell'effettivo possesso dei requisiti autodichiarati e alla verifica
dell’insussistenza di cause ostative alla relativa assunzione;

ACCERTATO il possesso, da parte di entrambi i candidati, dei requisiti prescritti per
l'assunzione previsti dalle disposizioni di legge, regolamentari e dal bando di concorso e ritenuto,
quindi, di poter procedere con ciascuno alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale di “istruttore direttivo socio-educativo -
cat. D17

VERIFICATO che la spesa per le assunzioni in oggetto trova adeguata copertura negli
stanziamenti a cio destinati nel Budget Economico previsionale 2020-2021-2022, approvato con
Deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 11 del 12.12.2019;

DETERMINA

1. DINOMINARE, per le motivazioni di cui in premessa, il dott. Luca Bennici, 1° classificato e
candidato esterno, € la dott.ssa Florit Barbara, 2” classificata e candidata interna, vincitori del
concorso in oggetto € a tal fine di stipulare con entrambi un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato € a tempo pieno nel profilo professionale di “istruttore direttivo socio-
educativo — categoria D — posizione economica D1 del CCRL FVG 15.10.2018”, con
decorrenza 1° aprile 2020.

2. DIRILEVARE che la spesa complessiva annuale per il trattamento stipendiale trova copertura,
all'interno delle spese di personale del Budget Economico previsionale 2020-2021-2022,
approvato con Deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 11 del 12.12.2019.

3. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto ai sensi della L.R. 21/2003 come
modificata dalla L.R. 26/2012.

IL DIRETTORE
fto dott.ssa Loredana Ceccotti

Pratica trattata da: M.Peraboni



Visto di regolarita contabile ed attestazione di copertura della spesa in relazione alle disponibilita
effettive esistenti ai sensi di ex art. 153, comma 4 del Decreto Legislativo n° 267/2000

Il presente atto diviene esecutivo dalla data del visto ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Decreto
Legislativo n. 267/2000.

Cervignano del Friuli, i 25/02/2020

I1 Responsabile T.P.O. del Servizio Finanziario
f.to Dott. Gianfranco Ponis



CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione viene pubblicata all’Albo
Pretorio presente sul sito istituzione‘lle dell’Ente  per 15 giorm consecutivi da oggi

fino al . = inclusi.

Cervignano del Friuli, li

L’IMPIEGATO ADDETTO

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all’originale della presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo

Pretorio presente sul sito istituzionale dell’Ente, per 15 giomi consecutivi dal

J

al inclusi e che contro la stessa non

sono pervenuti reclami e/o denunce.

Cervignano del Friuli, li

IL DIRETTORE
f.to Dott.ssa Loredana CECCOTTI




